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1. @rganiationwudetun

Wir sind eine Ganztages Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung, welche vom
»Verein Kinderhaus ALPLA KIDS“ getragen wird. Bei ALPLA KIDS werden durch wertvolle
Begegnungen und liebevolle Begleitung Grundsteine fur unsere gemeinsame Zukunft
gelegt. Drei Saulen, die sich gegenseitig bereichern und Prozesse (weiter-)entwickeln,

bilden das Fundament von ALPLA KIDS:

1] il 1]
Voratand, Jeam Ledtungateam
il il il

17 Urner, Jeam,

Einzigartige Persdnlichkeiten mit vielfaltigen Ausbildungen und Erfahrungen bilden die
erste Saule unseres Vereins. Unser Team...

¢ ..vertraut den Kindern, schatzt ihre Persdnlichkeit, schenkt ihnen Geborgenheit und
achtet auf ihre individuellen Bedurfnisse.

¢ ..begleitet die Kinder auf ihrer Entwicklungs- und Entdeckungsreise. Dabei
bekommen sie unsere Hilfe, wenn sie diese winschen oder bendétigen.

+ _.lebt einen wertschatzenden Umgang auf Augenhohe - gegentber den Kindern, den
Familien, innerhalb des Teams sowie allen, die zur ALPLA KIDS-Familie dazugehdren.

¢ ... erarbeitet, entwickelt und reflektiert durch wochentliche Teamsitzungen die
padagogische Bildungsarbeit und setzt diese um.
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¢ ..sichert zusatzlich die Qualitat durch regelmaBige Supervisionssitzungen.

¢+ _.pflegt eine bildungspartnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern. Auf
unserem gemeinsamen Weg wollen wir die Kinder in einem vertrauensvollen
Miteinander begleiten und wachsen lassen.

12 Urwen Leitungateam
Unsere zweite Saule fungiert als Bindeglied zwischen unserem Team und unserem
Vorstand. Unser Leitungsteam...
¢ _.tragt zur Qualitatssicherung des Kinderhauses bei.

¢+ ..entwickelt Rahmenbedingungen flr eine qualitativ hochwertige Kinderbetreuung.

¢+ ..begleitet und unterstutzt unser Team und ist fur alle personellen Angelegenheiten
verantwortlich.

13 Urner Vsrstand,

Ein multiprofessionelles Team mit viel Herzblut bildet die dritte Sdule unseres Vereins.
Unser Vorstand...

¢ _..steht dafur ein, dass die Qualitat im Kinderhaus erhalten bleibt und sich stetig
weiterentwickelt.

¢ ..unterstutzt uns bei der Entwicklung und Umsetzung der Rahmenbedingungen und
sichert diese.

¢ ..halt unserem Team den Rucken frei — kimmert sich um politische, finanzielle und
offentliche Belange.

14 Urner Kinderhouwn

Anmeldeformalitaten:

Unsere Kinderbetreuung ist fir Kinder im Alter von 15 Monaten bis Schuleintritt. Die
Familien haben die Mdéglichkeit fur ihr Kind eine Vormittags-, Mittags-, Nachmittags- oder
Ganztagesbetreuung in Anspruch zu nehmen. Das gibt Eltern die Mdglichkeit, ihre
Arbeits- und Familienzeiten mit den Kinderbetreuungszeiten bestmdglich zu
vereinbaren. Anmeldewtnsche kdnnen im Anschluss an den Informationselternabend in

der Anmeldephase (gewodhnlich in den ersten zwei Marzwochen) abgegeben werden.



Unsere Offnungszeiten:

Wir haben Montag bis Donnerstag durchgehend von 7:00 — 17:00 Uhr und freitags von
7:00-12:30 Uhr gedffnet. Aufgrund der 45,5 wdchentlichen Betreuungsstunden und der
SchlieBung von nur zwei Wochen im gesamten Jahr (Uber die Weihnachtsfeiertage bis
Drei Konig) ist eine hohe Flexibilitat in Bezug auf die gewlnschten Zeiten fur die Familien

gegeben.

Unsere Gruppen:
Bei ALPLA KIDS betreuen wir derzeit rund 120 Kinder in acht Gruppen. In den
Kleinkindgruppen sind taglich maximal neun Kinder pro Gruppe anwesend, im

Kindergarten taglich maximal 16 Kinder pro Gruppe.

Aufstellung des Teams:

Die Betreuung unserer Kinder ibernehmen derzeit Uber dreiig Betreuende, die sich sich
auf die Bereiche Kleinkinder (Minis) und Kindergarten (Maxis) aufteilen. Im Kleinkind-
sowie im Kindergartenbereich bilden pro Gruppe drei Betreuende ein Miniteam. Die
Vielfalt in unserem Kinderhaus wird auch anhand der vielseitigen padagogischen
Ausbildungswege unserer Betreuenden deutlich. Die Posititonen in den Gruppen werden
von Elementar- und Sozialpadagoglnnen, von padagogischen Fach- und
Assistenzkraften, von Kleinkindbetreuerlnnen und Kindergartenassistentlnnen, von
Bildungs- und Erziehungswissenschafterlnnen, sowie Betreuerlnnen ausgeubt. Daruber
hinaus verfligen unsere Betreuenden Uber einen bunten Mix an Zusatzausbildungen, wie
bspw. Montessori-, Theater-, Natur-, Wald- ,Wildnis-, Freizeit-, Musik-, Tanz- oder

Krauterpadagogik, die unseren Alltag mit den Kindern bereichern.



»,Fuhlen wir uns angenommen und geliebt,

sind wir innerlich frei, die Welt zu erforschen

und unser Entwicklung zu folgen*

&P
(vel. Rebecca Wild) /N‘\D

Bei ALPLA KIDS mochten wir mittels einer positiven, offenen und authentischen Art eine

Beziehung zu jedem einzelnen Kind und dessen Familie aufbauen, die den Grundstein
fur eine gelingende Entwicklungsreise im Kinderhaus legen soll. Dabei geben wir den
Kindern Raum selbsttatig zu sein und wertvolle Erfahrungen in einem geschutzten
Umfeld zu sammeln. Ein liebe- und respektvoller Umgang soll zudem die
Voraussetzungen schaffen, dass sich alle Kinder als eigenstandige, selbstbewusste
Personlichkeiten erleben und Selbstvertrauen entwickeln kénnen.

Die Selbststandigkeit und die Freiheit jedes Kindes stehen im Mittelpunkt unserer
padagogischen Bemuhungen und unser Handeln richtet sich nach den Bedurfnissen und
Fahigkeiten des Kindes. Daflr orientieren wir uns am reformpadagogisch-inspirierten
Ansatz, der nach Skiera (2010, S. 1) das Gluck des Kindes im Auge hat und dessen
Zustimmung sucht. Daruber hinaus ziehen wir fur unsere padagogische Arbeit neue
wissenschaftliche Erkenntnisse in der Entwicklungspsychologie heran, um unsere

padagogischen Prozesse im Kinderhaus weiterzubilden.

2.1 Urner Bild, vem Kind

Das Kind mit seiner eigenstandigen Personlichkeit steht im Mittelpunkt all unseres Tuns:
¢  Wir nehmen das Kind so an wie es ist.

¢ Wir geben dem Kind ehrliche, authentische und liebevolle Zuwendung.

¢ Wir schatzen das Kind als eigenstandige Personlichkeit.

¢ Wir geben dem Kind Zeit, Raum und Verstandnis in einem strukturierten Umfeld.

¢ Wir achten die Individualitat der Kinder.
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3. Padagegische Progeme

Mit unseren padagogischen Prozessen schaffen wir einen wertvollen Platz far
ganzheitlich erfahrbare Bildungsprozesse der Kinder. Diese Bildungsprozesse finden
Uberwiegend im Freispiel statt, wo unsere Kinder in einer vorbereiteten und alle Sinne
umfassenden Umgebung die Spielorte, die Spielpartnernnen, die Dauer des Spiels, die
Intensitat und das Tempo des Spiels frei wahlen kdnnen. Erganzt wird das selbsttatige
Freispiel durch vorbereitete Bildungsangebote und Projekte, die auf dem Grundsatz der
Freiwilligkeit fuBen und ebenso von der intrinsischen Motivation der Kinder geleitet

werden sollen.

Unser Prinzip ist es somit unseren Kindern entwicklungs- und altersadaquate
Entscheidungen zu Uberlassen und beste Voraussetzungen fur diese zu schaffen. Wir
laden unsere Kinder zudem zu Aktivitat und Bewegung ein, bieten Hilfe an und lassen
ihnen getreu ihrem ,,eigenen Bauplan® ihr freies Tun. Ausprobieren und erforschen nach
ihrem eigenen Empfinden in ihrer eigenen Geschwindigkeit soll unsere Kinder starken

und ihnen einen positiven und fréhlichen Blick auf das Leben ermoglichen.

3.1 Urnere Jagesinhalte

Die Tagesinhalte der Kinder sind elementare Bestandteile des Konzepts von ALPLA KIDS.
Ihr Tagesablauf, ihre Verpflegung und unsere Angebote zur Bewegung und Bildung sind
genau daraufhin ausgerichtet und geben den Kindern eine Struktur. Die Ubergénge bzw.
zeitlichen Ablaufe sind dennoch situations- und bedurfnisorientiert und sind bis auf die
Mahlzeiten an keine festen Zeiten gebunden. Zudem varrieren die Mittagszeiten und

Schlafzeiten der Minis und Maxis.



Tabellarische Ubersicht unserer Tagesinhalte:

)
7:00
Freispiel Bewegung
. freiwillige
8:00 Bildungs-
angebote Offene
Jause
9:00 R @
10:00 E‘Si-l
11:00
Mittagessen
12:00
13:00 Schlaf- und Ruhephase
14:00
freiwillige
Freispiel Bewegung Bildungs-
15:00 angebote
Offene
Jause C‘:)@
16:00 Q *q" %
17:00
—

317 Réwmdichkeiten

Damit die Tagesinhalte flr unsere Kinder auch erlebbar sind, stehtihnen das Kinderhaus
als Wohlfuhlort zur Verfugung. Acht Gruppenrdume, drei Bewegungsraume, zwei
Kidchen, zwei Schlafraume, zwei Themenraume, mehrere Freispielzonen auBerhalb der
Gruppenraume, zwei groBzugige Garderoben, sowie drei riesengroBe AuBengelande

lassen keine Wiinsche offen.



3.2 Partigipation
321 Kinder

Unser Kinderhausalltag richtet sich nach den Bedurfnissen der Kinder. Die Kinder
kénnen so viel wie mdglich mitentscheiden und mithelfen. Sie werden bei der Umsetzung
ihrer Bedurfnisse unterstltzt und im Entscheidungsfindungsprozess altersadaquat
begleitet. Unsere Kinder...

¢+ ..spielen frei was sie wollen, wann sie wollen und mit wem sie wollen in einem
entwicklungsadaquat-strukturierten Rahmen

L 2

...treffen Entscheidungen

L 2

...teilen Winsche und Bedurfnisse mit

¢ ..Ubernehmen Verantwortung

¢ ..unterstutzen sich gegenseitig

¢ ...suchen sich Themen aus mit denen sie sich befassen wollen
¢ ..unterstUtzen uns bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten

¢ ..gestalten Projekte

8.2.2 Kinderhaunfamilien

Die bildungspartnerschaftliche’ Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wichtiges
Fundament fur eine gelingende Kinderhauszeit. Die Zusammenarbeit findet wahrend der
gesamten Kinderhauszeit ihrer Kinder statt. Tlr- und Angelgesprache beim Bringen und
Abholen bilden hierflir eine Vertrauen schaffende Basis. Zudem finden regelmaBige
Elterngesprache in einem geschutzten Rahmen statt. Unsere Elternabende bieten
zusatzlichen Raum, um Winsche, Anregungen und Feedback an uns weiterzugeben und
mit uns in Austausch zu gehen. Eltern werden grundsatzlich personlich, per
Informations-Mails oder per Aushangen im Kinderhaus Uber Neuigkeiten und aktuelle

Themen informiert.

' Als Bildungspartnerschaft wird eine wohlwollende Zusammenarbeit des Fachpersonals mit den Eltern
angesehen, die auf ein gelingendes Miteinander in Bezug auf alle das Kind betreffenden Bildungs- und
Erziehungsfragen abzielt (vgl. Zehbe, 2021, S. 5).
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3.3 Besbachtung, Plarung und Detrumentation

Fur eine gelingende Planung der Bildungs- und Betreuungsarbeit werden die
padagogischen Prozesse beobachtet, reflektiert und dokumentiert. Jahres-, Monats-
und Wochenplane werden aus den Besprechungen und Reflexionen in den Team- und
Supervisionssitzungen abgeleitet und schriftlich festgehalten.

Zudem bekommen die Familien nach Abschluss der Eingewdhnungsphase einen
Eingewdhnungsbrief ihres Kindes in dem der Eintritt in unser Kinderhaus auf positive Art
beschrieben wird und als Grundlage fur zuklnftige Elterngesprache dient.

Individuelle Forderplane und das Erkennen bestimmter Gruppendynamiken sind
ebenfalls Teil der padagogischen Arbeit und Planung. All diese taglichen Beobachtungen
und Reflexionen wahrend der Betreuungsarbeit flieBen in die Dokumentation mit ein und

werden erganzt durch die Team- und Supervisionsprotokolle.

84 Sprachfirdeung

Die Entwicklung der Sprache bildet sich wahrend des gesamten Kinderhausalltags.
Schon unsere Jungsten werden mit der deutschen Sprache durch den Alltag begleitet.
Das Hauptaugenmerk liegt bei unserer ganzheitlichen sprachlichen Begleitung auf der
direkten Kommunikation, erganzt durch gezielte Férderung mittels (vor-)lesen, singen,
Fingerspielen, Tischspriuchen und weiteren Ritualen. Zusatzlich flieBt die Sprach-
forderung mittels Projekten und Aktivitaten ein, wodurch auch weitere Sprachen im
Kinderhaus Einzug nehmen (bspw. Englisch, aber auch die verschiedensten
Muttersprachen unserer Kinder). Unseren Kindern stehen somit vielfaltige Moglichkeiten
zur Verfugung ihre Sprache weiterzuentwickeln. Zur theoretischen Orientierung dienen

uns dabei die Grundlagendokumente (siehe Kapitel 3.7) des Landes Vorarlberg.



3.5 Parwitionent im Bildungueriou
851 Cingewishung im Kinderhauws

Der Schritt vom Elternhaus in eine Kinderbetreuungseinrichtung ist im Leben eines
(Klein-)Kindes sehr bedeutsam, da dies fiir die meisten Kinder der erste Ubergang in eine
institutionelle Welt abseits des familiaren Umfeldes bedeutet. Deshalb legen wir groBen
Wert darauf diese sensible Phase - fur das Kind, aber auch fur die Eltern, so behutsam
wie moglich zu gestalten, - achten auf einen langsamen, schrittweisen Loslésungs-
prozess und versuchen ab dem Erstkontakt einen vertrauensvollen Beziehungsprozess

in Gang zu setzen.

8.5.2 Ubergang usm Kleinkinds in den Kindergartenbeneich

Kinder die intern bei uns vom Kleinkindbereich in den Kindergarten wechseln, werden
Schritt fiir Schritt von uns auf den Ubergang vorbereitet. Unsere Kinder haben in den
Sommermonaten die Mdglichkeit ihre zuklnftigen Gruppen zu besuchen und in den

Kindergartenalltag hineinzuschnuppern.

Durch das offene Konzept mit Begegnungszonen in und um die Kinderhauser kénnen
unsere Kinder zudem bereits vorab Kontakt mit ihren zuktnftigen Padagog:innen pflegen.

Somit ist ein flieBender Ubergang vom Kleinkind- in den Kindergartenbereich méglich.

353 Ubergang gun Schule

Wahrend der gesamten Kinderhauszeit werden die Bildungsprozesse der Kinder alters-
und entwicklungsadaquat gestaltet und begleitet. Da die padagogischen Prozesse auf

die ganzheitliche Entwicklung der Kinder abzielen, wird bei uns der Grundstein fur eine

2 Mit "Transitionen“ sind elementar wichtige Ubergangsprozesse in den Bildungsverldufen von Kindern
gemeint, auf die Kinder gut vorbereitet und begleitet werden mussen, um fur einen gelingenden
Bildungsverlauf zu sorgen. U.a. Griebel Wilfried und Niesel Renate haben sich in mehreren
Fachbiichern dieser Thematik intensiv gewidmet und versuchen neben einer Einfuhrung in das Thema
auch deren Bedeutung und praktische Anleitungen zur positiven Bewaltigung von Bildungstibergangen
aufzuzeigen.
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gelingende Absolvierung der weiteren Entwicklungsschritte und Lebensphasen wahrend

der gesamten Kinderhauszeit unserer Kinder gelegt.

Im letzten Kindergartenjahr jedes Kindes treten wir in Kontakt mit der zukunftigen Schule,
um unsere Kinder bestméglich beim Ubergang begleiten zu kénnen. Die Ubergéange

werden individuell von den Schulen gestaltet und mit uns abgestimmt.

36 Jnklusiern

Bei ALPLA KIDS sind alle Kinder herzlich willkommen. Unsere Kindergruppen haben eine
geringe Kinderanzahl mit einem sehr guten Betreuungsschlissel, der es uns ermoglicht
die Bedurfnisse aller Kinder wahrzunehmen und auch Kinder mit erhdhtem
Unterstutzungsbedarf alters- und entwicklungsadaquat zu begleiten. Der Alltag wird so

gestaltet, dass jedes Kind daran teilnehmen kann.

37 Gundiagendskumente’

Die Betreuung der Kinder bei ALPLA KIDS unterliegt den gesetzlichen Vorgaben des
Vorarlberger Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes und dem bundeslander-
Ubergreifenden BildungsRahmenPlan. Zur weiteren Orientierung dienen uns folgende
Grundlagendokumente:

¢ Bildungsplan - Anteil zur sprachlichen Forderung in elementaren Bildungs-
einrichtungen

*  Werte leben, Werte bilden/Wertbildung in der fruhen Kindheit
¢ Kinder im Jahr vor dem Schuleintritt
¢ Modul fur das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen

¢ Leitfaden zur sprachlichen Bildung und Férderung am Ubergang von elementaren
Bildungseinrichtungen in die Volksschule

3 Samtliche Gesetze und Vorgaben sind auf der Homepage des Landes Vorarlberg einsehbar unter:
https://vorarlberg.at/-/richtlinien-fuer-kinderbetreuungseinrichtungen-und-spielgruppen
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4.; heitiling
41 Verpflegurg

Unsere Kinder erhalten regionales, saisonales, gesundes und abwechslungsreiches
Essen. Ob beim offenen Jausenbuffet oder beim gemeinsamen Mittagessen — unsere
Kinder kdnnen die Speisen, die Mengen und die Dauer selbst bestimmen. Dazu kdnnen
sie sich eigenstandig das Essen schopfen. Bei den Jausenbuffets vormittags und
nachmittags kdnnen sie zudem den Zeitpunkt der Mahlzeit frei wahlen. Je nach
Entwicklungsstand des Kindes werden sie dabei bedurfnisorientiert begleitet und

unterstutzt.

42 Sehlag- und, Ruheahasen

Unsere Kinder haben jederzeit die Moglichkeit sich zurlickzuziehen, zur Ruhe zu kommen
oder zu schlafen. Daflir haben sie (Schlaf-)Raume, Nischen oder Ecken, die zum Ruhen

einladen und werden dabei von uns entsprechend ihren Bedurfnissen begleitet.

43 Bewegung und, Natuverlebnive

Bei ALPLA KIDS ist Bewegung ein wichtiger Bestandteil des Freispiels. Unsere Kinder
haben abseits der Ruhephasen die Mdglichkeit sich frei in den Bewegungsrdumen
auszuprobieren, Neues kennenzulernen und ihre eigenen Grenzen zu erleben. Zudem
sind wir taglich bei jeder Witterung im Freien. Besonders unser AuBengelande und
unsere Lage unweit der Natur bieten unzahlige Bewegungs- und Ausflugsmaglichkeiten.
Die Kinder kénnen balancieren, schaukeln, kriechen, tanzen, auf Baume und Felsen
klettern, von unterschiedlichen Hdhen hinunterspringen, Hugel hinaufrennen und
herunterrollen, verschieden Objekte mit Naturmaterialien bauen, rutschen, mit
Fahrzeugen fahren und all das tun, was die Fantasie der Kinder bereithalt. Dartber
hinaus haben wir eine Naturgruppe in der Kindergartenkinder das ganze Jahr Uber

vormittags in der Natur sind.
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5. Kinderschuty

Damit sich unsere Kinder im Kinderhaus wohlftihlen und entfalten konnen, brauchen sie
einen sicheren und geschutzten Rahmen. Folgende Zitate aus den UN-Kinderrechten

spiegeln unsere Haltung den Kindern gegenuber treffend wieder:

»Das Kind soll zur vollen und harmonischen Entfaltung

seiner Personlichkeit (...) umgeben von Gluck, Liebe

und Verstandnis aufwachsen*

(UNICEF 1989, S. 7)

Jedes Kind hat das Recht auf Sicherheit,

Geborgenheit, Wohlbefinden und Liebe.

069  Of
(vgl. Bundeskanzleramt, 2019, S. 8) %?%}\Q(Zg
pll

Die wichtigsten Prinzipien der Kinderrechtekonvention decken sich mit unserem Bild
vom Kind. Sie bilden das Fundament fir eine wirdevolle Haltung gegenuber allen
Kindern. Zu den zentralen Leitprinzipien der Kinderrechtekonvention zahlen laut Bundes-
kanzleramt (2019):

¢ Recht auf Gleichbehandlung und Schutz vor Diskriminierung

¢ Vorrangigkeit des Kindeswohls

¢ Forderung der Entwicklungschancen

¢ Recht auf Beteiligung — Berucksichtigung des Kindeswillens

4 Eine umfassende Kinderschutzkonzeption findet sich im Anhang unserer Kinderhauskonzeption.
12



6. Jeamentuicrlung/Jusamimenonbelt im Jeam

Das Kinderhaus lebt von seiner Vielfalt und gerade deshalb bedarf es eines guten
Miteinanders. Alle Mitarbeitenden tragen lhren Teil dazu bei das Kinderhaus zu einem
Wohlfuhlort zu machen. Dies bedingt die Rucksichtnahme aller auf verschiedenste

Bedurfnisse sowie wechselseitigen Respekt, Verstandnis und Unterstutzung.

6.7 Jearmuitpungen

Alle Mitarbeitenden des Kleinkind-, sowie des Kindergartenbereichs treffen sich getrennt

voneinander wochentlich oder zweiwdchentlich fur zwei Stunden zur Teamsitzung.

Die Teamsitzungen dienen der Qualitatssicherung des Kinderhauses ALPLA KIDS, indem
die padagogische und organisatorische Arbeit besprochen, reflektiert und
miteinander/aufeinander abgestimmt wird. Die Teamsitzungen bieten einen wertvollen
Platz, um Ablaufe weiterzuentwickeln und neue Ideen zu entfalten. Sie leben von einem
offenen Austausch und von der Mitarbeit aller bei der Bearbeitung der Themen, die das

Kinderhaus und unsere Arbeit mit den Kindern betreffen.

6.2 Tlliniteams

Das Personal jeder einzelnen Kindergruppe bildet ein Miniteam. Dieses trifft sich
wodchentlich zum regelmaBigen Austausch bzgl. der eigenen Gruppe. In den Miniteams
reflektieren, besprechen, erarbeiten und dokumentieren wir gemeinsam unsere
padagogische Arbeit und leiten daraus Fragestellungen und Feedback fur die

Teamsitzungen ab.

6.3 Jeamaupervision

Alle sechs Wochen findet zusatzlich zu den Teamsitzungen eine zweistindige
Teamsupervision als weiteres Qualitatssicherungsinstrument statt. Die Supervision wird
fur die jeweiligen Bereiche (Kleinkind & Kindergarten) von einer/einem externen

Supervisorln geleitet. Die Supervision als Beratungsform dient der Bearbeitung aller fur
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die Arbeit im Kinderhaus relevanten Themen. Die Supervision ,,nimmt Menschen in ihren
vielschichtigen Arbeits- und Rollenbeziehungen in den Blick, reflektiert mit ihnen
fachliche Herausforderungen, Probleme und Krisen ihres Arbeitslebens und gestaltet

Interaktions-, Beziehungs — und Handlungsprozesse“ (Siller 2022, S. 10).

64 Jeameuenty

Zusatzlich zu den Team- und Supervisionssitzungen werden vom Verein jahrliche Events
(gemeinsames Abendessen, Weihnachtsfeier und Erste-Hilfe-Kurse) veranstaltet.
Daruber hinaus werden bei besonderen Anlassen zusatzliche Teamevents organisiert

(bspw. Adventurerally oder Kettenreaktion), um den Teamgeist zu starken und zu fordern.

7. Kooperationen mit anderen Bildungueinrichtungen

Kooperationen zwischen unserem Kinderhaus und anderen Bildungseinrichtungen
stellen fur uns einen weiteren Grundbaustein fur unsere padagogische Arbeit dar, da sie
dazu anregen den Horizont zu erweitern und Uber den Tellerrand hinauszublicken. Durch
neuen Input und Ideen kann auch einem moglichen Tunnelblick entgegengewirkt
werden. Aktuell erweitert bspw. die Kooperationen mit der Musikschule Hard unser

vielfaltiges Bildungsangebot.

Aber auch notwendige und bekannte Kooperationen mit der Kinder- und Jugendhilfe,
dem AKS, dem IFS, der padagogischen Fachaufsicht des Landes, dem spezifischen
Fachpersonal einzelner Kinder, dem Familiennest Hard, den Supervisor:innen und den
Schulen sind Teil der Qualitatssicherung und bieten einen besonderen Mehrwert fur

unsere Einrichtung.
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Unsere Offentlichkeitsarbeit findet aktiv in regelmaBigen Abstanden auf unseren Social-
Media-Kanalen statt, wo wir Interessierten eine kleinen Einblick in unser Tun
prasentieren. Unsere ALPLA KIDS-Homepage bietet zudem einen tollen Einblick in
unsere Vision einer erfullenden Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung.
Informationsabende, Presseberichte, telefonische Auskiinfte, Hospitationen, aber auch
die Teilnahme mit wunseren Kindern am Harder Faschingsumzug oder die
Zusammenarbeit mit dem Land Vorarlberg bei Image-Kampaghen stellen weitere

offentlichkeitswirksame Bausteine dar.
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